Schema Allegato "A"

SCHEMA DI CONVENZIONE

tra IL COMUNE DI MATERA e il COMUNE DI ALTAMURA
disciplinante ’assegnazione temporanea e parziale EX art. 30, comma 2
SEXIES, D.1gs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. per la copertura del posto di
Dirigente Comandante della Polizia Locale

L’anno duemiladiciotto addi 5 del mese di novembre 2018, nella sede del Comune di Matera si
sSono costituiti:

 per il Comune di Matera, 1’Avv. Raffaello De Ruggieri, nato a Matera il 24.10.1933, nella

sua qualita di Sindaco, domiciliato per la carica in Matera presso la sede del Palazzo di Citta
alla Via Moro;

E

¢ per il Comune di Altamura, ’Avv. Rosa Melodia, nata a Altamura il 26.09.1965, nella
qualita di Sindaco, domiciliato per la carica in Altamura presso la sede del Palazzo di Citta alla
Piazza Municipio, n.1

Visto il D.Igs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., recante “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli
Enti Locali”;

Visto il D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, con particolare riferimento all’art. 30, coma 2
sexies;

Vista I’attuale macrostruttura dell’Ente;

Dato atto che nella dotazione organica del Comune di Matera, risulta vacante il posto di dirigente
Comandante del Settore Polizia Locale;

Vista Ia D.G.C.n. 417 del 30 ottobre 2018, pubblicata all'albo pretorio in pari data, con cui il
Comune di Matera ha deliberato la copertura del predetto posto dirigenziale vacante mediante

pubblico concorso e nelle more mediante convenzionamento, ex art. 30, comma 2 sexies, del
D.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Vista la nota prot. n. 78669 del 22/10/2018, a firma del Sindaco del Comune di Matera, con cui si
chiedeva al Comune di Altamura di autorizzare 1’assegnazione temporanea del Dirigente del
Settore Polizia Locale per la copertura del medesimo posto vacante nel Comune di Matera, nel
segno della collaborazione inter istituzionale, mediante la stipula di apposita convenzione, ai
sensi dell'articolo 30, comma 2 sexies, del D.Igs. n. 165/2001;

Vista la nota prot. n. 80329 del 26/10/2018, con cui il Sindaco del Comune di Altamura, ha
accolto I’istanza relativa al convenzionamento con assegnazione temporanea del Dirigente del
Settore Polizia Locale, presso il Comune di Matera;

Vista la nota a firma del Ten. Col.Avv. Michele Maiullari con cui veniva manifestata la propria
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disponibilita al convenzionamento de guo:

Vista la deliberazione di G.C. n. 417 del 30 ottobre 2018 con cui si ¢ stabilito di stipulare con il
Comune di Altamura apposita convenzione per 1’assegnazione temporanea, ai sensi dell'articolo
30, comma 2 sexies, del D.gs. n. 165/2001, del Dirigente Avv. Michele Maiullari, per la
direzione del Settore Comando Polizia Locale e si & approvato lo schema di convenzione con
decorrenza dal 5 novembre 2018 e comunque dalla data di sottoscrizione della convenzione e fino
alla copertura del posto di dirigente della Polizia Locale;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 31 ottobre 2018 del Comune Altamura, con

la quale & stata autorizzata 1’assegnazione temporanea presso il Comune di Matera delTen.
Col.Avv. Michele Maiullari previo assenso del Dirigente interessato;

TUTTO CIO' PREMESSO

essendo ora intenzione delle parti procedere alla stipulazione della convenzione medesima in
forma valida e regolare, le stesse convengono e stipulano quanto segue.

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1
1. La presente convenzione disciplina ’assegnazione temporanea e parziale, ex art. 30, comma 2
sexies, del D.1gs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. del Dirigente del Settore Polizia Locale del Comune
di Altamura, Ten.Col. Avv. Michele Maiullari, al fine di assicurare la copertura del posto
vacante presso il Comune di Matera nelle more dell’indizione del concorso pubblico, per
consentire I’organizzazione degli importanti eventi di Matera 2019. '

Art. 2

1. La presente convenzione decorre dal 5 novembre 2018 e comunque dalla data di
sottoscrizione della convenzione e fino alla copertura del posto di dirigente della Polizia
Locale presso il Comune di Matera.

Art. 3
1. Le parti stabiliscono che il Dirigente del Settore Polizia Locale del Comune di Altamura,

Ten.Col. Avv. Michele Maiullari assumera, previo apposito decreto sindacale di conferimento
di incarico dirigenziale, la titolarita del Settore Comando Polizia Locale del Comune di
Matera;

2. La convenzione riguarda esclusivamente 1’assegnazione temporanea di direzione del Settore

Polizia Locale, che sara gestito dall’Avv. Michele Maiullari, responsabile della gestione delle
risorse umane, finanziarie e strumentali a lui assegnate presso ciascun Ente.

Art. 4
Il Dirigente determina in piena autonomia e responsabilita il proprio orario di lavoro nel
rispetto del preciso vincolo delle esigenze operative e funzionali delle strutture cui & proposto
in modo da assicurare il completo soddisfacimento dei compiti affidati e degli obiettivi
assegnati da ciascun Ente;

L’orario di lavoro del Dirigente presso ciascuno dei due Enti convenzionati dovra essere
necessariamente funzionale all’orario di servizio della struttura di preposizione e dovra essere
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confacente con quello del restante personale;
L’impegno del Ten.Col. Avv. Maiullari presso entrambe le Amministrazioni sara distribuito in

relazione alle corrispondenti esigenze organizzative in misura pari a 18 ore presso il Comune
di Altamura e 18 ore presso il Comune di Matera.

Art. S

1. Lo stato giuridico ed economico del Dirigente & regolato dalla Legge, dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali della separata area della Dirigenza nonché
dalla Contrattazione Collettiva Decentrata ed Integrativa di ciascuna delle Amministrazioni
convenzionate;

2. Tl Ten.Col. Avv.Michele Maiullari resta inquadrato nella dotazione organica del Comune di
Altamura che continuerd a corrispondere il trattamento economico fondamentale e la
retribuzione di posizione in godimento lorda annua;

3. L’onere a carico del Comune di Matera per 1’assegnazione parziale e temporanea in argomento,
consiste nel rimborso al Comune di Altamura del corrispettivo spettante al Dirigente assegnato, in
misura proporzionale ai giorni di utilizzo sia dello stipendio tabellare, che della retribuzione di
posizione in godimento c/o il Comune di Altamura. La retribuzione di risultato sara corrisposta e
determinata dal Comune di Matera che utilizzera il dirigente precitato, in base al grado di
raggiungimento degli obiettivi assegnati e comunque nella misura non inferiore al 15% della
retribuzione di posizione dei dirigenti del Comune di Matera applicandosi nel caso di specie la
disciplina degli artt. 12 e 15 del vigente CCDI dirigenti. La retribuzione di risultato ¢ fissata dal
Sindaco in base al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati (nella misura non inferiore al
15% della retribuzione di posizione dei dirigenti del Comune di Matera)
secondo il procedimento previsto dal Comune di Matera, per la quantificazione e liquidazione
del Fondo di cui all’art. 26 CCNL 23.12.99 per I’anno 2018/2019;

4. Tl Comune di Matera assume 1’onere di versare al Comune di Altamura il pagamento delle
competenze relative alla quota di trattamento economico € alla retribuzione di posizione
spettante al dirigente Avv. Michele Maiullari relativa ai giorni di utilizzo, oltre agli oneri
riflessi, nell’importo determinato nella tabella sotto riportata.

Art. 6
1. Per quanto non previsto nella presente convenzione si rimanda a specifiche intese, di volta in
volta raggiunte tra le Amministrazioni, con adozione, se ed in quanto dovuto, degli atti
necessari da parte degli organi competenti dei rispettivi Enti, nonché alla normativa vigente.

Art. 7

1. La presente convenzione viene redatta in carta semplice, in esecuzione del disposto normativo
di cui all’art. 25 della tabella B) allegata al DPR 26/10/1972 nr. 642 ¢ ss.mm.ii., sara
sottoposta a registrazione solo in caso d’uso. L’ eventuale spesa di registrazione sara a carico
dell’interessato alla registrazione stessa;

2. La presente convenzione ¢ sottoscritta dalle parti, come sopra costituite, in rappresentanza dei
rispettivi Enti e dal Ten.Col. Avv. Michele Maiullari, per accettazione di tutte le clausole sopra
riportate.
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