SCHEDA INFORMATIVA 2
MONITORAGGIO DEL CONTRATTO INTEGRATIVO

Scheda unificata ex art. 40 bis, comma 2 del d.Igs. n.165/2001

COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2015

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / ORGANIZZAZIONE
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giomo (ga) mese (mm) anno (asaa)
Data atlo costituzione Fonda/l per la contrattazione integraliva anno corrante: 2 12 2015
Data di certificazione della costituzione del fondo/| dell'anno di rilevazione (an. 2 i2 2015
40-bis, ¢.1, Digs. 165/2001):
Data di certificazione del integ riferito al fonda/| dell'anno di
rilevazione (art. 40-bis, c.1, Digs. 165/2001); Rz 12 2015

Numaro annualith di ritardo nella cedificazione del fondal per la contrattazione integrativa alla data di compllazione/rettifica dalla
presanie scheda (NB 0= fondo anno di rllevazione certificato)

Importo della decurtazione elfettuata sul fondo dell'anno 2014 al fini del rispetto dall'an. 9, ¢. 2-bis dal DL 78/2010

Fondo anno corrente (corrisponde al totale della tabella 15 del presente Conto Annuale)

Percentuale di riduzione proporzionale effettivamente applicata nel 2014 ai fini del rispetto dell'art. 9, ¢. 2-bis, DL 78/2010

Non Compilare
Non Compilara
Neon Compilare
Non Compilare

145020

1126942

Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'ar. 1 comma 456 deila legge n. 147/2013 145820
N [ i ydi | 1| organizzative previste nell'anno di nievazione al sensi degli artt. 8, 10 e 11 del CCNL 31/3/1099 18
Valore medio unitario della retribuzione di posizione 6314
Non Compilare ks

£l NO
E prevista al sensi dell'art. 40-bis, 1c., DLgs n, 165/2001 una certificazions disgiunta per le risorse O 1]
{costituziona) @ per gli ghl (contratio integ o) (S/N) ?
L'Amministraziona, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e ® o
cerificata del limite di spesa rappresentato dal fonda/l per la C.| dell'anno di levaziona?
E stato specificamente certificato dall'organo di contrallo quanto previsto dall'ultimo periedo della circolare ] (o]
RGS n. 20/2015 (S/N) 7
Non Compllare [ =1 D I SR
Dettaglio delle posizioni organizzative in essare al 31.12 M. pesiziont Vinlore unitaric

5 8300
13 5165




PROGRESSION| DRIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

51

52

53

54

61

62

E' stata verificata la sussistenza del requisito di cul all'art. 9, comma 1 del CONL 11/04/2008 ai fini delle
progression| orizzontall secondo la disciplina dell'art. 5 del CCNL del 31/03/10997

Le PED hanno rispettato || principio di selettivita ar sensi dell'art. 23, c. 2 del digs. n. 150/2008 (S/N|7

Non Compilare
Non Compilara

Nell'ambito delle procedure per le progression| orizzontall dell'anno, quanti sano statl | dipendenti che vi hanno concorso?

Progressioni orizzontall etlettuate nell'anna di rilevazione
(e parcantuall vanno con al lotate el

dall’ Area / Categona / Fascia al 31/12 delfanno procedenio)

Totale progressioni orizzontali effettuate

w NO
(0} o
o o}

55 Non Compllare
56 Non Compilare
57 Non Compilara
56 Non Compilara
58 Non Compilare
60 Non Compilare

72
73
74

75
78
7”7

78
79
80

Area A / Categoria A / Fascla |

numero progressioni

Percentuala

Area B / Categoria B / Fascis Il

numero progressioni

Percentuale

Aren C ( Categoria G / Fascia Il

numero prograssion|

Percentuale

Area D [ Categona D

NUMEr progression)

Percentuale

MNon Compllare
Non Compilare

Non Compliare
Non Compilare

PRODUTTIVITAYRISULTATO

81
82
83
84
8s

a7

88

:3: ]

80

91

92

93

95

96

87

Non Compllara
Nen Compilare
Non Compilare
Non Compilare
Nan Compilara

Importo totale della produttivita individuale erogata a valere sul londo dell'anno di rilevazione

Importo totale della produttivith individuale non erogata a seguito di valutazione non piena con riterimento al fondo dallanno di
rilevazione

Naon Compilare
Non Compilare
Non Compilare

Impotto lotale della produttivitd collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

Imparto lalale della produttivith collettiva non erogata a seguito di valutazione non plena con rifetimento al fondo dell'anno di

rllevazione

Impaerto totale del risultato delle posizion| organizzative erogata a valers sul fondo dell'anno di rilevazione

Importo lotale del risultato delle posizionl organizzative non srogato a ségulto di valutazions non piena con riferimento al fondo

dell'anno di rilevazione
Non Compilare
Non Compilare

Non Compilare

RILEVAZIONE CEPEL




28

29

37

43

45

46

47

48

49

50

Nan Compilare

Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultall dei dipendentl (art. 6 CCNL 31/03/1009)7 ®
30 In forma singola -
31 In forma associala (@]
32 Non Compllare
33 Non Compllare
34 Nen Compllare
35 Non Compilare
3&  Non Compilara
Non Compilara
38 Non Compilara
39  Non Compilare
40  Non Compilare
41 Non Compilare
42 Non Compilare

Qual & |l valore massimo In perc. dell'indanniti di risullato rispetio all'indennita di posizione (art.10, comma 3 CCNL 31/03/1990)7

Non Compilare
Non Campllare
Non Compilare
Non Compllare
Nen Compilara
Non Compllara

10,00




