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FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  NICOLETTI NICOLA 
Indirizzo  CONTRADA POZZO MISSEO 75100 MATERA ITALIA 
Telefono  +39 3477875735 

Fax   
E-mail  nicola_nicoletti@hotmail.com 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  05/03/1949 
 
 

 
  
 Dal 2012 
 Pensionato 
 
 

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  1982-2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Agenzia delle Entrate (ex Ufficio del Territorio), Piazza Giacomo Matteotti, 18, 75100 Matera MT 

 
• Tipo di azienda o settore  Pubblico 

• Tipo di impiego  Impiegato d’Ufficio 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 Capo unità Operativa 
 
 
1980_1982 
Consorzio di Bonifica di Bradano e Metaponto, Via Annunziatella, 64, 75100 Matera MT 
 
Pubblico 
Addetto al controllo 
Controllo di impianti idrovori elettrici di bonifica 
 

1974-1980 
Impes group S.S. 407 Basentana, 75013 Ferrandina 
 
Impianti elettrici industriali 
Capo cantiere 
Responsabile delle ripartizioni e coordinamento delle attività di cantiere 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data Diploma  A.S 1072-1973 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Indirizzo Elettromeccanico 

• Qualifica conseguita  Diploma triennale di qualifica professionale 
   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  
Capacità di lavorare in team, spirito di gruppo, spirito di adattamento, esperienza in ambienti 
multiculturali, buone capacità di comunicazione, sviluppate grazie al servizio di Volontariato 
Presso la CROCE ROSSA ITALIANA -  Comitato di Matera 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  
Utilizzo del Defibrillatore Semiautomatico in ambito Croce Rossa italiana e tecniche di 
Rianimazione Cardiopolmonare con protocollo AHA 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 
 


