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SEGRETERIA GENERALE
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

PER LA VERIFICA DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA’ CON I CONCORRENTI

VISTI gli articoli 51 e 52 del Codice di procedura Civile;
VISTO I’art.35-bis del D.Lgs. 165/2001 e succ. mm.ii.;
VISTO I’art. 6-bis della 1..241/1990;

VISTO I’art.6 del DPR 62/2013;

VISTO I'elenco dei candidati ammessi con riserva alla selezione pubblica per titoli ed esame
per la copertura di n° 1 unita di “Assistente Servizi Amministrativi — Ctg. C1”, con rapporto di
lavoro a tempo pieno e determinato (30 mesi): '

IL SOTTOSCRITTO

Dott. Mario Antonio D’AMELIO nato a SPiHAZ20L A i 2L.10.4951

residente a B APy in via p[(ic.[ NH l/‘ m, \62,

nella qualita di presidente della Commissione giudicatrice preposta allo svolgimento della procedura -
selettiva sopra esplicitata, ai fini della verifica della insussistenza di incompatibilita con i concorrenti
alla selezione medesima

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che non
sussiste incompatibilita o conflitto d’interesse con i concorrenti alla predetta selezione per titoli ed
esame.

DICHIARA ALTRESI’

sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che non
sussistono le condizioni di cui all’art.35-bis del D.Lgs. 165/2001 e succ. mm.ii.
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